ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «ОДАРЁННЫЕ ДЕТИ» МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИМЕНИ ЛАЗО 
НА 2010-2012 ГОДЫ

Постановление главы муниципального района

от 24.08.2010 № 117

В соответствии с постановлениями Правительства Хабаровского края от 22.06.2006 № 96-пр «О мерах по развитию системы общего образования Хабаровского края на 2006–2010 годы», главы муниципального района от 30.05.2006 № 72 «Об утверждении Положения о премии главы муниципального района имени Лазо учащимся общеобразовательных школ», в целях поддержки и развития одарённых детей,  пропаганды олимпиадного движения в муниципальном районе имени Лазо, поощрения победителей и призеров Всероссийской олимпиады школьников 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую ведомственную целевую программу «Одарённые дети» муниципального района имени Лазо на 2010-2012 годы.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района имени Лазо Матвееву Т.А., начальника финансового управления администрации муниципального района имени Лазо Матвееву Л.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
И.о. главы администрации

муниципального района                                                               А.А. Андрюшин

УТВЕРЖДЕНА 

постановлением и.о. главы 

администрации муниципального 

района имени Лазо

от 24.08.2010 № 117

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«ОДАРЁННЫЕ ДЕТИ»

муниципального района имени Лазо Хабаровского края

на 2010-2012 годы

2010 год

:
ПАСПОРТ 

ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

 «ОДАРЁННЫЕ ДЕТИ»

 муниципального района имени Лазо Хабаровского края 
на 2010-2012 годы

	Наименование 

программы 

(далее - Программа)


	Ведомственная целевая программа «Одарённые дети» муниципального района имени Лазо Хабаровского края на 2010-2012 годы

	Основания 

для разработки 

Программы
	Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года, одобренная распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2001 года №1156-р.

Федеральная целевая программа развития образования на 2006-2010 г., утвержденная Правительством РФ от 23.12.2005 №803.

Конвенция о правах ребенка.

Постановление Правительства Хабаровского края от 22.06.06 № 96-пр «О мерах по развитию системы общего образования Хабаровского края на 2006 – 2010 годы».

	Разработчик 

Программы 
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо



	Цель программы
	Создание оптимальных условий, обеспечивающих выявление и развитие одаренных детей в учреждениях образования муниципального района, и их социальную поддержку



	Задачи Программы
	1) Создание системы выявления и отбора одаренных детей.

2) Адаптация одаренных детей к изменяющимся социально-экономическим условиям.

3) Разработка и внедрение нового содержания образования, новых форм и методов работы с одаренными детьми.

4) Формирование банка данных по основным направлениям работы с одаренными детьми.
5) Определение путей взаимодействия образовательных учреждений и других структур муниципального района в работе с одарёнными детьми.

6) Обеспечение преемственности в выявлении и развитии одаренных детей дошкольного и школьного возраста. 



	
	7) Обеспечение нормативной правовой базы, позволяющей осуществлять эффективную социально-педагогическую работу с одаренными детьми.

8) Разработка системы подготовки педагогов для целенаправленной работы с детьми, склонными к поисковой, исследовательской деятельности.

	Сроки 

реализации 

Программы
	2010-2012 годы

Программа реализуется в 3 этапа:

- Подготовительный этап (сентябрь-декабрь 2010 года).

- Основной этап (2011 год).

- Заключительный этап (2012 год).

	Объёмы и источники

финансирования

Программы
	Источники финансирования

- бюджетные:

2010 год - 20000 руб.;

2011 год - 150000 руб.;

2012 год - 150000 руб.

	Ожидаемые результаты

реализации Программы
	- увеличение числа одарённых детей, которым оказывается поддержка;

- создание индивидуальных образовательных программ;

- формирование банка данных по основным направлениям работы с одарёнными детьми;

- повышение квалификации и объединение педагогов, работающих с одарёнными детьми;

- совершенствование системы работы с одарёнными детьми;

- укрепление материально-технической базы учреждений образования, занимающихся с одарёнными детьми.

	Контроль

за исполнением

Программы
	Заместитель главы администрация муниципального района имени Лазо.

Управление образования администрации муниципального района имени Лазо.

Образовательные учреждения муниципального района к 1 сентября предоставляют информацию в Управление образования администрации муниципального района о проведенных мероприятиях (на уровне учреждений) по выполнению Программы.



1. Содержание проблемы и обоснование необходимости

её решения программными методами

В образовательном пространстве муниципального района сложилась определенная система работы с детьми, проявляющими интерес к углубленному изучению предметов. 

Поддержка одарённых детей начинается в школах с  первой ступени обучения, где ведется работа по выявлению увлечений и способностей детей. Это направление деятельности находит продолжение в рамках реализации различных программ с разными возрастными группами учащихся.
В учреждениях образования педагоги организуют занятия, направленные на развитие познавательных интересов учащихся в выбранной ими области, освоение учебного материала, не предусмотренного образовательными стандартами, через кружки, факультативы, элективные курсы.

Одной из эффективных форм занятий с одарёнными детьми являются предусмотренные планами работы индивидуальные занятия, которые позволяют добиться определённых результатов в развитии творческой одаренности учащихся (победители и призёры всех этапов Всероссийской олимпиады школьников, дипломанты районных и краевых мероприятий, научно-практических конференций разных уровней).

В течение многих лет одарённость выявляется и оценивается на различного рода олимпиадах, конференциях, выставках, конкурсах, районной спартакиаде школьников. 
Вместе с тем, практика последних лет работы с одарёнными детьми в муниципальном районе показывает, что существуют проблемы и нереализованные возможности в организации работы с одарёнными детьми:

- не создана в полном объёме учебно-материальная база для организации работы с одаренными детьми;

- несоответствие высоких требований к обучению и развитию одарённых детей социальным гарантиям в области образования, которые им предоставляются;

- специфичность развития одарённых детей требует от учителей и родителей (законных представителей) большего объёма психолого-педагогических знаний.

Разрешение вышеуказанного возможно при комплексном и системном подходе к проблеме. Анализ деятельности образовательных учреждений показывает, что в ряде учреждений образования муниципального района работа, направленная на поиск одарённых детей носит бессистемный характер, не во всех учреждениях созданы необходимые условия для работы с такими детьми.
Таким образом, очевидна необходимость привлечения внимания педагогов школ муниципального района, родителей (законных представителей) учащихся и общественности к проблеме одарённости, поиска дополнительных ресурсов и возможностей для оптимизации этого важного направления в деятельности образовательных учреждений муниципального района. Реализация Программы позволит систематизировать эту деятельность, а также поднять её на более качественный уровень.

2. Цель, задачи, сроки реализации Программы

Цель Программы  - создание оптимальных условий, обеспечивающих выявление и развитие одарённых детей в учреждениях образования муниципального района, и их социальную поддержку.

Задачи Программы:

1) Создание системы выявления и отбора одарённых детей.

2) Формирование банка данных по основным направлениям работы с одарёнными детьми.

3) Создание системы выявления и отбора одарённых детей.

4) Определение путей взаимодействия образовательных учреждений и других структур муниципального района в работе с одарёнными детьми.

5) Адаптация одарённых детей к изменяющимся социально-экономическим условиям.

6) Обеспечение преемственности в выявлении и развитии одарённых детей дошкольного и школьного возраста.

7) Обеспечение нормативной правовой базы, позволяющей осуществлять эффективную социально-педагогическую работу с одарёнными детьми.

8) Разработка системы подготовки педагогов для целенаправленной работы с детьми, склонными к поисковой, исследовательской деятельности.
Реализация Программы рассчитана на 3 года: с 2010 по 2012 годы.

Первый этап (2010 г.) – диагностико-организационный – включает в себя:

- создание и организацию деятельности Координационного Совета по работе с одарёнными детьми при Управлении образования администрации муниципального района имени Лазо (далее – Координационный Совет);

- создание нормативной правовой базы;

- создание системы диагностики развития одаренных детей в процессе реализации программы;

- создание банка данных «Одарённые дети образовательных учреждений муниципального района имени Лазо Хабаровского края»;

- изучение опыта работы образовательных учреждений с одарёнными детьми и распространение отдельных форм и методов работы с одарёнными детьми.
Второй этап (2011 г.) - организационно-практический этап реализации связан с непосредственной работой с одарёнными учащимися на всех уровнях. На данном этапе планируется:

- отбор и отслеживание динамики интеллектуальных и творческих показателей каждого ребёнка;

- отработка педагогических технологий для индивидуальной и групповой работы с одарёнными детьми;

- методическая помощь в создании и реализации индивидуальных программ, обмен опытом и совершенствование работы профессионального мастерства педагогов;

- отслеживание результативности, промежуточная диагностика, сравнительный анализ, коррекция;

- систематическая и целенаправленная работа с одарёнными детьми в учреждениях образования, проведение интеллектуально-творческих мероприятий;

- пополнение и обновление банка данных «Одарённые дети образовательных учреждений муниципального района имени Лазо Хабаровского края»;

- социальная, педагогическая и психологическая поддержка одарённых детей.

Третий этап (2012 г.) – итогово-аналитический – включает в себя контроль и анализ хода реализации Программы, достигнутых результатов. На данном этапе планируется:

- сравнительный анализ и обобщение результатов развития одарённых детей;

- мониторинг личных достижений учащихся;

- анализ деятельности педагогических работников по организации работы с одарёнными детьми;
- создание системы работы с одарёнными детьми на уровне муниципального района с учётом критериев данной Программы;

- определение проблем, возникающих в ходе реализации программы, путей их решения, разработка перспективного плана программы дальнейшей работы в этом направлении.

3. Основные направления реализации Программы

К основным направлениям реализации Программы относятся:

научное - направлено на создание единой программы работы с одарёнными детьми;

психолого-педагогическое - обеспечивает создание подсистемы диагностики одарённости учащихся и организацию эффективного функционирования этой системы;

научно-методическое и образовательное - осуществляет апробацию и внедрение методических разработок в психолого-педагогическую практику, поиск и внедрение наиболее эффективных технологий работы с одарёнными детьми. Создание и организация работы научного общества учащихся. Ориентирование внеклассной работы на участие в них одарённых детей. Организация конкурсов, олимпиад, интеллектуальных марафонов, конференций. Переподготовка кадров;

социально-экономическое - осуществляет поддержку одарённости через организацию конкурсов «Ученик года», вручение премий главы муниципального района учащимся, добившимся значительных успехов в области освоения основ наук.

В рамках Программы также предусматривается реализация следующих направлений работы:
координационное:

- организация работы образовательных учреждений с одарёнными детьми;

- создание Координационного Совета;
- интеграция в рамках данного направления деятельности учреждений основного и дополнительного образования;
- обеспечение нормативной правовой базы;

- ресурсное обеспечение;

- контроль и анализ деятельности;

- создание индивидуальных программ работы с одарёнными детьми;

диагностическое:

- формирование банка методического обеспечения для выявления одарённости;

- проведение диагностики одарённых детей;

- создание банка данных «Одарённые дети образовательных учреждений муниципального района имени Лазо Хабаровского края»;

кадровое:
- повышение квалификации педагогов на разных уровнях;
- оказание информационной, методической и финансовой помощи педагогам;

- создание педагогического сообщества учителей, работающих с одарёнными детьми;

- создание условий для отработки и применения новых педагогических технологий: информационно-коммуникационных, методических проектов, технологии мастерских, обучение по способностям, мастер классы;

- обобщение опыта работы педагогов, занимающихся с одарёнными детьми;

развивающее:
- создание образовательной среды для развития одарённых детей;

- организация работы факультативов, углубленного изучения предметов, мастер классов, исследовательских проектов;

- организация специальных курсов для учащихся;

- создание условий для участия одарённых детей в семинарах, конференциях, а также других мероприятиях разного уровня;

- обеспечение материально-технической базы;

- создание системы психологического сопровождения одарённых детей;

- использование компьютерных технологий;

информационное:
- привлечение внимания педагогической общественности, органов государственного управления муниципального района и средств массовой информации к проблемам одарённых детей;
- организация работы библиотек образовательных учреждений муниципального района, учреждений культуры муниципального района;

- создание банка образовательных программ и методических материалов;
- информационная поддержка педагогов, работающих с одарёнными детьми;

- размещение информации на сайте Управления образования администрации муниципального района, образовательных учреждений муниципального района;

- консультационная поддержка.

Ожидаемые результаты

Результатами реализации Программы станут:

- увеличение числа одарённых детей, которым оказывается поддержка;
- создание банка данных, включающих в себя сведения о детях с различными типами одарённости;

- разработка и реализация индивидуальных и дифференцированных программ поддержки и развития одарённых детей;

- создание системы взаимодействия учреждений образования муниципального района с учреждениями культуры, родителями (законными представителями) обучающихся;

- использование системы диагностик для выявления одарённых детей;

- разработана система подготовки педагогов для целенаправленной работы с детьми, склонными к поисковой, исследовательской деятельности.

Критерии оценки

Оценка результативности осуществляется по ряду критериев, сущность которых сводится к увеличению продуктивности и качественного роста каждого ребенка, увеличению количества участников всех этапов Всероссийской олимпиады школьников.

_____________

ПРИЛОЖЕНИЕ 

к ведомственной целевой программе

«Одарённые дети» муниципального района имени Лазо на 2010-2012 годы

ПЛАН

реализации основных направлений 
ведомственной целевой программы «Одарённые дети»
 муниципального района имени Лазо на 2010-2012 годы

	№

п/п
	Основные направления
	Сроки
	Финансирование (руб.)
	Исполнители

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Научное

	1.1.
	Разработка системы выявления одарённых детей в учреждениях образования муниципального района
	2010 г.
	
	
	
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо, заместители директоров образовательных учреждений муниципального района, педагоги-психологи

	2. Психолого-педагогическое

	2.1.
	Подготовка материалов для проведения диагностики одарённости детей
	2010-2012 г.
	
	
	
	Образовательные учреждения муниципального района имени Лазо, районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	2.2.
	Разработка индивидуальных карт изучения личности, для отслеживания развития одарённых детей (карт развития личности учащихся)
	2010-2012 г.
	
	
	
	Образовательные учреждения муниципального района имени Лазо, районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	3. Научно-методическое и образовательное

	3.1.
	Разработка индивидуальных образовательных программ в соответствии с особенностями одарённого ребенка
	2010-2012 г.
	
	
	
	Образовательные учреждения муниципального района имени Лазо, районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	3.2.
	Создание системы дополнительного образования как условия для саморазвития и самореализации учащихся
	2010-2011 г.
	
	
	
	Заместители директоров по воспитательной работе образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	3.3.
	Апробация и внедрение программ развития и 
	с 2010г.
	
	
	
	Заместители директоров по воспитательной работе 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	поддержки одарённости
	
	
	
	
	образовательных учреждений муниципального района имени Лазо, педагоги-психологи

	3.4.
	Создание и ведение банка данных, включающего сведения о детях разных типов одарённости
	2011 г.
	
	
	
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	3.5.
	Организация научных обществ учащихся
	2011-2012 г.
	
	
	
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	3.6.
	Организация и проведение школьного, районного этапов Всероссийской олимпиады школьников, школьных научно-практических конференций учащихся образовательных учреждений муниципального района
	2010-2012 г.
	15000
	20000
	20000
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо, заместители директоров по учебно- воспитательной работе образовательных учреждений муниципального 

района имени Лазо

	3.7.
	Повышение профессиональной квалификации кадров, работающих с одарёнными детьми
	2010-2012 г.
	
	
	
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	3.8.
	Разработка, апробация и внедрение нового содержания образования для разных возрастных групп учащихся
	2011-2012 г.
	
	
	
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе образовательных учреждений муниципального района имени Лазо, руководители школьных методических объединений учителей-предметников, руководители районных методических объединений учителей-предметников

	3.9.
	Организация цикла семинаров «Одарённость как психолого-педагогическая проблема»
	2011-2012 г.
	
	
	
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	3.10.
	Организация и проведение районной научно-практической конференции учащихся образовательных учреждений муниципального района
	2011-2012 г.
	
	
	
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	3.11.
	Привлечение внимания общественности, родителей 
	2010-2012 г.
	
	
	
	Директора образовательных учреждений муниципального 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	(законных представителей) к потребностям одарённых детей через районную газету «Наше время»
	
	
	
	
	района,

Координационный Совет

	3.12.
	Создание информационной базы по проблемам одарённости детей
	2011-2012 г.
	
	
	
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	3.13.
	Использование материалов российских серверов в сети Интернет, посвященных проблемам одарённых детей
	2010-2012 г.
	
	
	
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	4. Деятельность Координационного Совета

	4.1.
	Разработка Программы «Одарённые дети», контроль за ходом её реализации
	2010г.
	
	
	
	Координационный Совет

	4.2.
	Рассмотрение материалов исследований учащихся, научно-педагогических исследований
	2011-2012 г.
	
	
	
	Координационный Совет

	4.3.
	Координация деятельности научно-исследовательской деятельности учащихся
	2011-2012 г.
	
	
	
	Координационный Совет

	4.4.
	Привлечение спонсорских средств для решения проблем, связанных с финансированием Программы
	2011-2012 г.
	
	
	
	Координационный Совет

	5. Организационное психолого-педагогическое

	5.1.
	Организация работы образовательных учреждений с одарёнными детьми
	2010-2012 г.
	
	
	
	Директора образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	5.2.
	Интеграция деятельности учреждений основного и дополнительного образования
	2011-2012 г.
	
	
	
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	5.3.
	Обеспечение нормативно-правовой базы
	2010-2012 г.
	
	
	
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо

	5.4.
	Создание среды общения, самореализации
	2010-2012 г.
	
	
	
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо, директора образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	5.5.
	Организация участия одарённых детей в различных мероприятиях, проектах, конференциях и т.д.
	2011-2012 г.
	
	30000
	30000
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо

	5.6.
	Организация и проведение предметных олимпиад различного уровня
	2011-2012 г.
	
	30000
	30000
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо, директора образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	5.7.
	Организация научно-практических конференций
	2011-2012 г.
	
	10000
	10000
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо, директора образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	5.8.
	Организация спортивных мероприятий, спартакиад
	2010-2012 г.
	5000
	30000
	30000
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо, директора образовательных учреждений муниципального района имени Лазо

	6. Социально-экономическое

	6.1.
	Создание условий для оказания одаренным детям социальной, психологической помощи
	2010-2012 г.
	
	
	
	Образовательные учреждения муниципального района имени Лазо

	6.2.
	Разработка Положения о назначении персональных стипендий одарённым детям-победителям олимпиад, отличникам учебы
	2010 г.
	
	
	
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо

	6.3.
	Ежегодные именные стипендии одарённым учащимся учреждений образования района
	2010-2012 г.
	
	30000
	30000
	Администрация муниципального района имени Лазо, Управление образования администрации муниципального района имени Лазо

	6.4.
	Переподготовка учителей, работающих с одаренными детьми
	2011-2012 г.
	
	
	
	Хабаровский краевой институт развития образования, районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	6.5.
	Доплаты педагогам, организующим работу с одаренными детьми
	2011-2012 г.
	
	
	
	Директора образовательных учреждений муниципального района имени Лазо, Управление образования администрации муниципального района имени Лазо

	7. Развитие образовательных учреждений

	7.1.
	Формирование районного банка данных об образовательных учреждениях, работающих с одарёнными детьми
	2010-2012 г.
	
	
	
	Районный методический кабинет Управления образования администрации муниципального района имени Лазо

	7.2.
	Целевая поддержка развития материально-технической базы учреждений образования, работающих с одарёнными детьми
	2010-2012 г.
	
	
	
	Управление образования администрации муниципального района имени Лазо


_______________

