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	Приложение № 3 

к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования администрации муниципального района имени Лазо


ПЕРЕЧЕНЬ

должностей, по которым условия оплаты труда устанавливаются с учетом имеющейся квалификационной категории

При переходе имеющего квалификационную категорию (первую или высшую) педагогического работника с одной должности на другую, по которым совпадают профили работы, условия оплаты труда устанавливаются с учетом имеющейся квалификационной категории в течение срока ее действия в следующих случаях:

	Должность, по которой установлена квалификационная
категория или установлено соответствие занимаемой должности
	Должность, по которой рекомендуется при оплате труда учитывать квалификационную категорию, соответствие занимаемой должности, установленную по должности, указанной в графе 1


	1
	2

	Учитель; преподаватель    
	Воспитатель (независимо от образовательного учреждения, в котором выполняется работа); педагог дополнительного образования (при совпадении профиля кружка, направления дополнительной работы профилю работы по основной должности), тьютор

	Старший воспитатель; воспитатель
	Воспитатель; старший воспитатель, тьютор

	Преподаватель - организатор основ безопасности жизнедеятельности
	Инструктор по физической культуре

	Руководитель физического  
воспитания                
	Инструктор по физической культуре

	Мастер производственного  
обучения                  
	Педагог дополнительного образования (при совпадении профиля кружка, направления дополнительной работы профилю работы по основной должности)

	Учитель-дефектолог, учитель-логопед           
	Учитель-логопед; воспитатель; педагог дополнительного образования

	Учитель музыки общеобразовательного учреждения либо структурного подразделения образовательного учреждения, реализующего общеобразовательную программу; преподаватель музыкальной дисциплины образовательного учреждения среднего профессионального образования либо структурного подразделения образовательного учреждения, реализующего образовательную программу среднего профессионального образования
	Музыкальный руководитель

	Преподаватель детской музыкальной, художественной школы, (школы искусств, культуры); концертмейстер
	Музыкальный руководитель

	Старший тренер-преподаватель;
тренер-преподаватель


	Инструктор по физкультуре 


Другие случаи учета квалификационной категории при работе на разных педагогических должностях, по которым совпадают должностные обязанности, учебные программы, профили работы, рассматриваются Управлением образования на основании письменного заявления работника.
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